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ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

МУНИЦИПАЛЬНОГО АВТОНОМНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ОБРАЗОВАНИЯ  «ДЕТСКО-ЮНОШЕСКАЯ СПОРТИВНАЯ ШКОЛА №1» 

 

№ п/п Показатели Единица 

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 1760 

человек 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3 - 6 лет) 32 человека 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7 - 10 лет) 566 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11 - 15 лет) 846 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (16 - 17 лет) 311 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по 

договорам об оказании платных услуг 

81 человек 

1.3 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках, 

секциях, клубах), в общей численности учащихся 

93/5,3% 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с 

применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения, в общей 

численности учащихся 

0/0% 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам для детей с 

выдающимися способностями, в общей численности 

учащихся 

98 

 человек 
/5,6% 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по 

образовательным программам, направленным на работу 

с детьми с особыми потребностями в образовании, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

181 человек 

/10,3% 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 45 человек 

/2,6% 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения 

родителей 

2 человека 

/0,1% 

1.6.3 Дети-мигранты 0/0% 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 134 

человека 
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/7,6% 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся учебно-исследовательской, проектной 

деятельностью, в общей численности учащихся 

0/0% 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в массовых мероприятиях 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

1294человек 

/73,5% 

1.8.1 На муниципальном уровне 680 человек 

/38,6% 

1.8.2 На региональном уровне 545 человек 

/31,0% 

1.8.3 На межрегиональном уровне 34человека  

/1,9% 

1.8.4 На федеральном уровне 35 человек 

/1,9% 

1.8.5 На международном уровне 0 человек 

/0,2% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся - 

победителей и призеров массовых мероприятий 

(конкурсы, соревнования, фестивали, конференции), в 

общей численности учащихся, в том числе: 

624 человек 

/35,5% 

1.9.1 На муниципальном уровне 295 человек 

/16,8% 

1.9.2 На региональном уровне 314 человек 

/17,8% 

1.9.3 На межрегиональном уровне 7 человек 

/0,4% 

1.9.4 На федеральном уровне 8 человек 

/0,4% 

1.9.5 На международном уровне 0 /0,0% 

1.10 Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных 

проектах, в общей численности учащихся, в том 

числе: 

0 /0% 
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1.10.1 Муниципального уровня 0/0% 

1.10.2 Регионального уровня 0 /0% 

1.10.3 Межрегионального уровня 0/0% 

1.10.4 Федерального уровня 0/0% 

1.10.5 Международного уровня 0/0% 

1.11 Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

7 

1.11.1 На муниципальном уровне 6 

1.11.2 На региональном уровне 1 

1.11.3 На межрегиональном уровне 0 

1.11.4 На федеральном уровне 0 

1.11.5 На международном уровне 0 

1.12 Общая численность педагогических работников 49 

1.13 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование, в общей численности педагогических 

работников 

45 человек 

/91,8% 

1.14 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих высшее 

образование педагогической направленности 

(профиля), в общей численности педагогических 

работников 

45 человека 

/91,8% 

1.15 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование, в общей численности 

педагогических работников 

4/8,2% 

1.16 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, имеющих среднее 

профессиональное образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

4/8,2% 

1.17 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников, которым по результатам 

33 человека 

/67,3% 
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аттестации присвоена квалификационная категория, в 

общей численности педагогических работников, в том 

числе: 

1.17.1 Высшая 19 человек 

/38,8% 

1.17.2 Первая 14 человек 

28,6% 

1.18 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников, педагогический стаж 

работы которых составляет: 

человек/% 

1.18.1 До 5 лет 19/38,8% 

1.18.2 Свыше 30 лет 8/16,3% 

1.19 Численность/удельный вес численности 
педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте до 30 лет 

8/16,3% 

1.20 Численность/удельный вес численности 

педагогических работников в общей численности 

педагогических работников в возрасте от 55 лет 

10/20,4% 

1.21 Численность/удельный вес численности 

педагогических и административно-хозяйственных 

работников, прошедших за последние 5 лет повышение 

квалификации/профессиональную переподготовку по 

профилю педагогической деятельности или иной 

осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно- хозяйственных работников 

49 

/100,0% 

1.22 Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность 

образовательной организации, в общей численности 

сотрудников образовательной организации 

6/12,2% 

1.23 Количество публикаций, подготовленных 
педагогическими работниками образовательной 

организации: 

 

1.23.1 За 3 года 82 

1.23.2 За отчетный период 33 

1.24 Наличие в организации дополнительного образования 

системы психолого-педагогической поддержки 

одаренных детей, иных групп детей, требующих 

повышенного педагогического внимания 

да 
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2. Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного 

учащегося 

- 

2.2 Количество помещений для осуществления 

образовательной деятельности, в том числе: 

6 

2.2.1 Учебный класс - 

2.2.2 Лаборатория - 

2.2.3 Мастерская - 

2.2.4 Танцевальный класс 1 

2.2.5 Спортивный зал (турнирный зал, зал борьбы, тир) 5 

2.2.6 Бассейн - 

2.3 Количество помещений для организации досуговой 

деятельности учащихся, в том числе: 

- 

2.3.1 Актовый зал - 

2.3.2 Концертный зал - 

2.3.3 Игровое помещение - 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз 

отдыха 

да 

2.5 Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота 

да 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: нет 

2.6.1 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных 

компьютеров 

нет 

2.6.2 С медиатекой нет 

2.6.3 Оснащенного средствами сканирования и 

распознавания текстов 

нет 

2.6.4 С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных 

в помещении библиотеки 

нет 

 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет 
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2.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

которым обеспечена возможность пользоваться 

широкополосным Интернетом (не менее 2 Мб/с), в 

общей численности учащихся 

0/0% 



АНАЛИТИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ И  

МАТЕРИАЛЫ САМООБСЛЕДОВАНИЯ 

 

 Общие сведения о МАУ ДО «ДЮСШ №1» города Тамбова 

 

Полное наименование/ 

краткое наименование 
муниципальное автономное учреждение 

дополнительного образования «Детско-юношеская 

спортивная школа №1» / МАУ ДО «ДЮСШ №1»    

Сведения об 

основании и 

реорганизации 

Основана в 1943 году. 

на основании постановления мэрии города 

Тамбова №278 от 08.02.1996 детско-юношеской 

спортивной школе №1 присвоен статус 

муниципального образовательного учреждения 

дополнительного образования детей 

специализированной детско-юношеской школы 

олимпийского резерва №1;     

на основании постановления мэрии города 

Тамбова №366 от 23.01.2004 муниципальное 

образовательное учреждение дополнительного 

образования детей специализированная детско-

юношеская школа олимпийского резерва №1 

переименована в муниципальное образовательное 

учреждение дополнительного образования детей 

специализированную                      детско-юношескую 

спортивную школу олимпийского резерва №1;     

на основании постановления администрации 

города Тамбова от 29.11.2011 №8878 муниципальное 

образовательное учреждение дополнительного 

образования детей специализированная детско-

юношеская спортивная школа олимпийского резерва 

№1 переименовано в муниципальное бюджетное 

образовательное учреждение дополнительного 

образования детей специализированную детско-

юношескую спортивную школу олимпийского 

резерва №1; 

на основании постановления администрации 

города Тамбова от 25.07.2014 №6108 муниципальное 

бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования детей 

специализированная детско-юношеская спортивная 

школа олимпийского резерва №1 переименовано в 

муниципальное автономное учреждение 

дополнительного образования «Специализированная 

детско-юношеская спортивная школа олимпийского 

резерва №1»; 
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на основании постановления администрации 

города Тамбова от 01.09.2015 № 6615 

муниципальное автономное учреждение 

дополнительного образования «Специализированная 

детско-юношеская спортивная школа олимпийского 

резерва №1» переименовано в муниципальное 

автономное учреждение дополнительного 

образования «Детско-юношеская спортивная школа 

№1» 

Учредитель учредителем и собственником имущества является 

муниципальное образование городской округ-город 

Тамбов. Полномочия учредителя автономного 

учреждения осуществляет администрация города 

Тамбова Тамбовской области 

Вышестоящая 

организация:  
комитет образования администрации города Тамбова 

Тамбовской области 

Юридический адрес 392018, г. Тамбов, ул. Широкая, 8 

Телефоны 
тел. 8(4752) 47-27-00 

тел. 8 (4752) 53-59-11 

Тип учреждение дополнительного образования                                        

Вид детско-юношеская спортивная  школа   

Основные 

направления 

деятельности 

физкультурно-спортивное, физкультурно-

оздоровительное, спортивно-массовое, социально-

воспитательное, информационно-методическое 

Предмет деятельности 

(по Уставу) 
предметом деятельности автономного учреждения 

является образовательная деятельность 

Виды деятельности 

(по Уставу) 
- реализация дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих и дополнительных 

общеобразовательных программ физкультурно-

спортивной направленности;  

- реализация дополнительных общеобразовательных 

предпрофессиональных программ физкультурно-

спортивной направленности;  

-  проведение мероприятий в области физической 

культуры и спорта; 

- тестирование населения по выполнению видов 

испытаний (тестов), нормативов, требований к 

оценке уровня знаний и умений в области 

физической культуры и спорта в рамках внедрения 

Всероссийского физкультурно-спортивного 

комплекса «Готов к труду и обороне»; 

- прочая деятельность в области физической 

культуры и спорта; 

- иные виды деятельности. 
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Лицензия Регистрационный номер 18/324  

от 15 декабря 2015 года бессрочно 

серия 68Л01 №0000555 

Устав Утвержден постановлением администрации  города 

Тамбова от 25.07.2014г. № 6801(с изменениями, 

внесенными постановлением от 29.09.2015 № 7395, 

от 27.01.2016 № 392, от 20.09.2017 № 5687, от 

04.05.2018 № 2441, от 05.06.2019 № 2970) 

Реквизиты: ИНН:6832024639 

КПП:682901001 

ОГРН: 1026801227750 

БИК: 016850200 

E-mail      

 
moy_dod_sduswor_1@mail.ru 

Web-сайт 

 
http://tambov-sport.68edu.ru  
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http://tambov-sport.68edu.ru/
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Оценка образовательной деятельности МАУ ДО «ДЮСШ №1» 

В 2020 году муниципальное автономное учреждение дополнительного 

образования «Детско-юношеская спортивная школа №1» осуществляло свою 

деятельность в соответствии с Программой развития учреждения на 2019- 2021 

годы, Образовательной программой на 2019/2020 и 2020/2021 учебные годы, 

календарем спортивно - массовых мероприятий. 

Целью деятельности МАУ ДО «ДЮСШ №1» являлось создание 

необходимых социальных и управленческих условий для устойчивого развития 

воспитательно – образовательной системы учреждения, через реализацию 

дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, 

общества, государства, содействующих формированию творческой духовно- 

нравственной личности, готовой нести ответственность за себя и за общество, 

способной к созидательной деятельности.  

 Задачами на 2020 год стало следующее: 

- наличие условий, обеспечивающих равные образовательные 

возможности всем детям, в том числе  детям с ограниченными возможностями 

здоровья; детям находящимся в трудной жизненной ситуации; детям из семей с 

низким социально-экономическим статусом; 

- обеспечение высокого уровня доступности дополнительного образования 

физкультурно-спортивной направленности; 

- использование эффективных форм работ  с талантливыми   и одаренными 

детьми; 

- наличие условий для самореализации и социализации учащихся; 

- обеспечение роста показателей качества образовательной деятельности; 

- увеличение доли педагогических работников, мотивированных                   

на повышение качества работы и непрерывное профессиональное развитие; 

- повышение качества педагогической и управленческой  деятельности           

за счет эффективного использования методических, кадровых, организационных, 

сетевых ресурсов; 

Успешное в целом решение вышеуказанных целей и задач обеспечило 

учреждению стабильное функционирование и поступательное развитие. 

Доступность дополнительного образования – важнейшее требование 

современной системы Российского образования.. В 2020 году МАУ ДО «ДЮСШ 

№1» реализовывало 16 дополнительных предпрофессиональных программ в 

области физической культуры и спорта по следующим видам спорта: лёгкая 

атлетика, конькобежный спорт, футбол, полиатлон, художественная гимнастика, 

киокусинкай, каратэ, дзюдо, спортивная борьба, борьба на поясах, спорт глухих 

(пулевая стрельба), спорт лиц с ПОДА (пауэрлифтинг), спорт слепых 

(пауэрлифтинг), спорт ЛИН (легкая атлетика), пауэрлифтинг, пулевая стрельба,  

7 общеразвивающих программ в спортивно-оздоровительных. Все программы в 

2020 году были  обновлены в соответствии  с федеральными государственными 

требованиями к минимуму содержания, структуре, условиям реализации 

дополнительных предпрофессиональных программ в области физической 

культуры и спорта и к срокам обучения по этим программам. 

2020 год внес в систему образования свои коррективы. Но несмотря на 
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сложную эпидемиологическую обстановку и связанную с ней нестабильную 

ситуацию в сфере дополнительного образования, учитывая полный переход 

учебного процесса в дистанционный формат обучения с 06 апреля по 26 июня 

2020 года, несмотря на все  затруднения, связанные с пандемией COVID-19, 

педагоги, а также их учащиеся достойно представляли  школу в 2020 году на 

различных физкультурно-спортивных, организационно-массовых, 

оздоровительных мероприятиях, акциях,  конкурсах, представляли свой опыт 

работы, повышали профессиональное мастерство и многое другое.   

 

  

Система управления МАУ ДО «ДЮСШ №1» 

 

Управление спортивной школой осуществляется в соответствии                             

с законодательством Российской Федерации на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности. 

Текущее руководство деятельностью школы осуществляется Александром 

Александровичем Головковым. Основной функцией директора является 

осуществление оперативного руководства деятельностью Учреждения, 

управление жизнедеятельностью образовательного учреждения, координация 

действий всех участников образовательного процесса через наблюдательный 

совет, педагогический совет, общее собрание работников школы.  

В целях содействия осуществлению самоуправленческих начал, развитию 

инициативы коллектива, расширению коллегиальных, демократических форм 

управления и воплощения в жизнь государственно-общественных принципов 

управления созывается общее собрание работников, являющееся высшим 

органом самоуправления в образовательной организации. К компетенции общего 

собрания относятся: принятие Устава образовательной организации, внесение 

изменений       и дополнений к нему; обсуждение и принятие локальных актов; 

решение вопросов о необходимости заключения, изменения, дополнения 

коллективного договора, принятие коллективного договора; рассмотрение и 

принятие решений по вопросам деятельности учреждения, не входящих в 

компетенцию других органов самоуправления. В 2020 году состоялись 4 

заседания общего собрания работников (в формате видеоконференции). 

Тематика заседаний отвечала актуальным проблемам развития дополнительного 

образования и совершенствования деятельности учреждения. 

На заседаниях педагогического совета, который созывается не реже 

четырех раз в год, рассматриваются вопросы готовности учреждения   к новому 

учебному году, организации занятий, о профилактике правонарушений у детей,   

о соблюдении техники безопасности на занятиях, о состоянии воспитательной 

работы в учреждении и другие вопросы. 

 

Коллегиальные органы управления 

Наблюдательный совет Устав МАУ ДО «ДЮСШ №1»                

от 25.07.2014 №6108 

Общее собрание работников Устав МАУ ДО «ДЮСШ №1»                
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от 25.07.2014 №6108 

Педагогический совет Устав МАУ ДО «ДЮСШ №1»                

от 25.07.2014 №6108 

Органы общественного самоуправления 

Методический совет  Положение о методическом совете 

утверждено приказом 

руководителя от 07.01.2017 №444 

Совет учащихся Положение о Совете учащихся  

утверждено приказом 

руководителя от 31.12.2014 №386 

Совет родителей Положение о Совете родителей 

утверждено приказом 

руководителя от 31.12.2014 №386 

Тренерский совет Положение о Тренерском совете 

утверждено приказом 

руководителя от 31.12.2014 №386 

 

 

Оценка содержания и качества подготовки  

образовательной деятельности 

 

На 31 декабря 2020 года в МАУ ДО «ДЮСШ №1» в рамках 

муниципального задания проходило обучение 1760 учащихся, 81  человек по 

договорам об оказании платных услуг. 
 

 

Количество учащихся в рамках муниципального задания  

в динамике за три года 

17201760

1730

2018

2019

2020

 
 

Количество человек получающие услуги по договорам об оказании  

платных услуг в динамике за три года 
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10181

230

2018

2019

2021

 

Сравнительный анализ за последние три года показывает динамику роста 

контингента обучающихся в рамках муниципального задания на 1,7%, но 

значительное снижение (на 35,2%) количества заключенных договоров об 

оказании платных услуг. Данное снижение напрямую связано с 

эпидемиологической ситуацией в Тамбовской области и переход на 

дистанционный формат обучения. 

 

 
 

Распределение контингента учащихся  по видам спорта  

в динамике за два года 
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Сравнение показателей численности учащихся в 2020 году с аналогичными 

показателями предшествующего года позволяет установить следующее:  

- сравнительно стабильной остается ситуация на отделениях: дзюдо, 

конькобежный спорт, спортивная борьба, борьба на поясах, полиатлон; футбол, 

пулевая стрельба. 
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- численность учащихся увеличилась по таким видам спорта как: каратэ 

(на 23,9%), адаптивный спорт (на 31,31%), пауэрлифтинг (31,1%). 

- незначительное сокращение количества учащихся отмечается на 

отделении художественной гимнастики  (на 18,4%) в связи с увольнением 

тренеров-преподавателей, отделении легкой атлетики (на 11,8%) в связи с 

выпуском учащихся, киокусинкай (на 29,2%) в связи с увольнением тренера-

преподавателя. 

 

Распределение контингента учащихся по уровням сложности подготовки 

на 31.12.2020 г. 
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ИТОГО: 
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Распределение контингента учащихся  по уровням сложности подготовки 

в динамике за два года 
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Увеличение количества учащихся, в отношении 2019 года, произошло на 

уровне спортивно-оздоровительной подготовки (на  32,9%). И связано это с 

тенденцией к раннему (дети 6-7 лет) приобщению детей к занятиям физической 

культурой и спортом. Незначительное уменьшение (на 3,3%) произошло на 

базовом уровне сложности подготовки, что является допустимым, так как 

данный уровень подготовки предполагает выбор учащимися спортивной 

специализации. На 11,3% увеличилась доля обучающихся на углубленном 

уровне сложности подготовки. На основании вышеприведенных данных, можно 

сделать вывод, что распределение контингента учащихся  по уровням сложности 

подготовки имеет преемственность и стабильность. 

Основная возрастная категория учащихся МАУ ДО «ДЮСШ №1» – дети 

7-15 лет: их 1412 человек. Число учащихся 16-18 лет составляет 306 человек. 32 

человека – учащиеся дошкольного возраста. 93 человека занимаются в двух 

объединениях. На отделении адаптивного спорта проходят обучение лица, 

возраст которых старше 18 лет  - 10 человек. 

В учреждении обучаются  преимущественно юноши – 1045 человек, 

количество девушек составляет соответственно 715 человек. Такое соотношение  

гендерных показателей объясняется спецификой реализуемых в МАУ ДО 

«ДЮСШ №1» образовательных программ. 

В МАУ ДО «ДЮСШ №1» в 2020 году проходило обучение 98 одаренных 

детей (входят в состав сборных команд по видам спорта Тамбовской области и 

России, включены в банк данных одаренных детей, являются обладателями 

премий и грантов города Тамбова и Тамбовской области), это на 46,0% больше, 

чем в предшествующем году. 181 учащийся находятся в трудной жизненной 

ситуации, в том числе: 45 учащихся с ограниченными возможностями здоровья, 

2 учащихся находятся под опекой, 132 ребенка из малообеспеченных и 

многодетных  семей, 2 - состоят на учете в ОП ПДН УМВД. 389 учащихся из 

неполных семей.  Данные категории детей находятся под особым контролем со 

стороны педагогов школы, которые обеспечивают им психолого-педагогическую 

поддержку, вовлеченность в конструктивно ориентированную деятельность: 

участие в физкультурно-оздоровительных, спортивно-массовых, общественно 

полезных  и досуговых мероприятиях,  летней оздоровительной кампании. 

Рост спортивных результатов в образовательной организации 

наблюдается ежегодно  и остается стабильным. 

 

      Из числа занимающихся в 2020 году имеют спортивные разряды: 

 

Массовые разряды: 680 чел. 

I 64 чел. 

КМС 39 чел. 

    

- присвоены  и подтверждены в 2020 учебном году: 

 

Массовые разряды 276 чел. 

I разряд 11 чел. 
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КМС 20 чел. 

 

- 2 учащийся в 2020 году вошли в резервный состав юношеских сборных команд 

Российской Федерации по легкой атлетике и пауэрлифтингу. 

 

Присвоение I спортивных разрядов и разрядов КМС  

в динамике за три года 
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Если анализировать количество присвоенных спортивных разрядов в 

динамике за три года, то можно сделать следующие выводы: количество 

присвоенных спортивных разрядов «кандидат в мастера спорта» с 2018 года  

остается стабильным и даже имеет тенденцию к росту. Количество учащихся 

выполнивших I спортивный разряд в 2020 год  заметно снизилось.  Хочется 

отметить, что ситуация по присвоению спортивных разрядов в 2020 году 

является неоднозначной. Как следует из представленной информации, несмотря 

на  достаточно высокие показатели по  общему количеству присвоенных 

разрядов за календарный год,  присвоение I спортивных разрядов снизилось на 

57,7% в сравнении с 2019 годом.  Возможно, это связано с недостаточным 

количеством проводимых соревнований в 2020 году из-за пандемии COVID-19, 

хотя, в то же время, показатель присвоения разряда КМС достаточно высок.  

Укрепление статуса учреждения, рост его привлекательности для детей, 

подростков и молодежи города Тамбова  в МАУ ДО «ДЮСШ №1» происходит 

через организацию социально значимых, актуальных, востребованных 

мероприятий и непосредственное  участие в них. В 2020 году были 

организованы и проведены 4 первенства МАУ ДО «ДЮСШ №1» по видам 

спорта, 6 соревнований муниципального уровня и 1 областного.  Организованы, 

проведены, а также принято участие учащимися и педагогами школы в 31 

мероприятии для общественности: онлайн акции, флешмобы, марафоны,  

соревнования, конкурсы и т.д. 
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Участие в соревнованиях 

 

Уровень соревнований 

2019 год 2020 год 

к-во 

соревнований 

к-во 

участников 

к-во 

соревнований 

к-во 

участников 

Внутришкольные 12 485 4 136 

Районные или городские 35 492 17 680 

Областные 57 1122 28 545 

 

Организация и проведение соревнований 

 

  Уровень соревнований 

2019 год 2020 год 

к-во 

соревнований 

к-во 

участников 

к-во 

соревнований 

к-во 

участников 

Внутришкольные 20 840 4 136 

Районные или городские 32 720 6 326 

Областные 7 513 1 86 

 

К важнейшим индикаторам качества осуществляемой в учреждении 

образовательной деятельности относится соревновательная активность: 

1294(73,5%) учащийся школы в 2020 году принял участие в соревнованиях  

различного уровня, в том числе: 545 учащихся приняли участие в соревнованиях  

регионального  уровня, из них 314 человек стали победителями и призерами, 69 

учащихся участвовали в соревнованиях межрегионального и федерального 

уровней из них 17 человек стали победителями и призерами.  

 

 

Участие и результативность соревнований в динамике за два года 
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Глядя на представленную диаграмму, можно сделать вывод, что ситуация, 

связанная с участием учащихся МАУ ДО «ДЮСШ №1» и результативностью  

их на соревнованиях в 2020 году, является нестабильной и общий показатель 

победителей и призеров соревнований регионального и Всероссийского 
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уровней значительно снизился (в сравнении с 2019 годом на 59,8%).  Но 

связано это только лишь с нестабильной санитарно-эпидемиологической 

ситуацией в Тамбовской области и России, запретом на проведение массовых 

мероприятий и соревнований в течение 6 месяцев 2020 года (март-август), а 

также с возможностью выезжать на соревнования за пределы Тамбовской 

области только учащимся, являющимся членами сборных команд Тамбовской 

области по видам спорта. 

Несмотря на это, учащиеся школы очень достойно представили город Тамбов 

и Тамбовскую область в 2020 году на Всероссийских соревнованиях, которые, 

несмотря на сложности, состоялись. 

 

Лучшие результаты участия учащихся МАУ ДО «ДЮСШ №1» в 

соревнованиях федерального уровня за 2020 год 

 
№ 

п/п 

Название 

соревнований 

Дата, место 

проведения 
Вид спорта 

Ф.И.О. тренера 

-преподавателя 
Результат 

1 в соответствии с официальным Календарем с/массовых мероприятий 

1.  Чемпионат  и 

Первенство 

Центрального 

Федерального 

округа среди 

мужчин и женщин, 

юниоров и 

юниорок (до 23 

лет), юниоров и 

юниорок (до 20 

лет), юношей и 

девушек (до 18 лет) 

по легкой атлетике 

в помещении 

17-19.01.2020 

Тамбов 

Легкая атлетика Котова Н.И. 1 место 400м 

1 место 200м 

 

3 место 

1500 

2 место 

800м 

2.  Первенство ЦФО 

по греко-римской 

борьбе среди 

юношей (до 18 лет) 

31.01-

02.02.2020 

Рязань 

Спортивная борьба Небогин Н.А. 2 место 

3 место 

3.  Первенство России 

по легкой атлетике 

(юниоры и 

юниорки до 20 лет) 

в помещении 

6-8.02.2020 

Волгоград 

Легкая атлетика Котова Н.И. 3 место 

400м 

4.  Чемпионат и 

первенство ЦФО 

России по легкой 

атлетике среди 

юниоров и 

юниорок до 23 лет, 

среди юниоров и 

юниорок до 20 лет 

14-16.08.2020 

Брянск 

Легкая атлетика Котова Н.И. 2 место 200м 

2 место 400м 

 

1 место 200м 

2 место 400м 

3 место 800м 

5.  Первенство России 

по легкой атлетике 

среди юниоров и 

юниорок до 20 лет 

26-28.08.2020 

Брянск 

Легкая атлетика Котова Н.И.  1 место 200м 

6.  VII Всероссийская 

летняя 

Универсиада 2020 

года по легкой 

атлетике 

6-7.10.2020 

Екатеринбург 

Легкая атлетика Котова Н.И. 1 место 

3 место 
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7.  Первенство России 

по киокусинкай 

среди юношей, 

девушек, юниоров, 

юниорок 

15-19.10.2020 

Сочи 

Киокусинкай Сковородников А.А. 3 место 

8.  Первенство 

Центрального 

федерального 

округа по 

пауэрлифтингу 

(троеборью 

классическому) 

среди юношей и 

девушек 14-18 лет, 

юниоров и 

юниорок 19-23 лет 

26-30.11.2020 

Тула 

Пауэрлифтинг Иванов С.О. 

Громов А.Б. 

1 место 

 

3 место 

 

1 мест 

 

2 место 

 вне официального  Календаря с/массовых мероприятий 

9.  Открытый турнир 

по самбо среди 

юношей и девушек 

2008-2009 г.р. В 

зачет второго этапа 

кубка "Юность 

Хопра", 

посвященного Дню 

Защитника 

Отечества 

01.02.2020 

Балашов 

Дзюдо и самбо Федин К.А. 1 место 

2 место 

10.  Открытое 

Первенство 

Тульской  

области по  

каратэ 

23.02.2020 

Тула 

Каратэ Зайцев Э.В. 3 место 

11.  Всероссийские 

соревнования по 

каратэ "Кубок 

Петра Великого" 

 

8-9.02.2020 

Липецк 

Каратэ Зайцев Э.В. 2 место 

3 место 

2 место 

3 место 

12.  Межрегиональный 

турнир по каратэ 

"Кубок Памяти" 

28.02-

02.03.2020 

Пенза 

Каратэ Козлов А.А. 3 место 

13.  Всероссийские 

соревнования по 

легкой атлетике 

"Чемпионы для 

России" среди 

учащихся юношей 

и девушек 2005-

2006,2007-2008 

гг.р., в рамках 

Первенства России 

Первенства России 

29.02-

01.03.2020 

Пенза 

Легкая атлетика Котова Н.И. 2 место 800м 

1 место 

эстафета 

4/200м 

 

2 место 400м 

1 место 

эстафета 

4/200м 

1 место 

эстафета 

4/200м 

1 место 

эстафета 

4/200м 

14.  Гран-При 

Московской 

области по легкой 

12-13.09.2020 

СК Подолье, 

п.Ерино 

Легкая атлетика Котова Н.И. 3 место 3000м 

2 место 100м 

1 место 400м 
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атлетике среди 

юношей и девушек 

2003-2004,2005-

2006 г.р. 

 1 место 400м 

 

Задача тренера - создать для спортсмена  ситуацию успеха, определить пути 

реализации творческого и интеллектуального потенциала учащегося. Одним из 

способов мотивации учащихся к активной творческой деятельности и 

самореализации является участие в конкурсах различного уровня. По 

результатам 2020 года 10 учащихся школы стали  обладателями областных и 

городских грантов и премий, это: 

 

Вид спорта 

ФИО педагога, 

подготовившего данного 

учащегося, коллектив, 

команду 

Наименование конкурса, 

соревнования, олимпиады и т.п. 

3 учащихся отделения 

легкой атлетики 
Н.И. Котова 

Гранты администрации области 

одарённым детям в номинации «За 

победы во Всероссийских конкурсах и 

спортивных состязаниях» 

1 учащаяся отделения 

легкой атлетики 
Н.И. Котова 

Единовременная премия имени В.Н. 

Коваля 

 2 учащихся отделения 

спортивной борьбы, 

1 -пауэрлифтинг, 

2 - легкая атлетика 

Д.Г. Обухов, Н.И. Котова, Н.М. 

Сафенин, С.О. Иванов 
Премия "Крылья мечты" 

2 учащихся 

отделения легкой 

атлетики 

Н.И. Котова                   В.Ф. 

Ламскова 

Всероссийский проект "1000 

талантов" (поддержка талантливых 

легкоатлетов) 

4 учащихся легкой 

атлетики 

1 -пауэрлифтинг 

1 -каратэ 

 

Н.И. Котова 

С.О. Иванов 

Э.В. Зайцев 
Лучший спортсмен-2020 

  

Важнейшим фактором физического развития детей и подростков  является 

правильно организованный летних отдых, главной задачей которого является 

сохранение и укрепление здоровья учащихся, а также поддержка детей, 

достигших успехов в творчестве, учебе и спорте. Тренировочные сборы, 
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досуговая деятельность летом 2020 года были организованы  в спортивно-

оздоровительном лагере «Салют», который является структурным 

подразделением спортивной школы № 1. В связи со сложной санитарно-

эпидемиологической обстановкой в Тамбовской области, в соответствии с 

соблюдением всех требований Роспотребнадзора, в режиме строжайшей 

обсервации в летнюю оздоровительную кампанию - 2020  спортивный лагерь 

обеспечил организацию отдыха и оздоровления 170 детям города Тамбова.  

 По итогам работы летней оздоровительной кампании 2019 года СОЛ 

«Салют» занял 3 место в Областном конкурсе на лучшую  организацию отдыха 

детей  в летний период 2020 года в номинации "Лучшая программа организации 

отдыха детей и их оздоровления сезонного действия". 

 

Организация учебного процесса 

Режим тренировочных занятий в МАУ ДО «ДЮСШ №1» устанавливается 

расписанием и соответствует определенному этапу подготовки. 

Продолжительность занятий по дополнительным  образовательным программам 

в области физической культуры и спорта 2-3 раза в неделю по 45 минут для 

детей в возрасте до 8 лет, 2 по 45 минут — для остальных учащихся. 

Продолжительность занятий в спортивно-оздоровительных группах  2 раза в 

неделю 1 по 45 мин для детей в возрасте 8 лет; 2 по 45 мин. – для остальных 

учащихся. Спортивно-оздоровительные группы в командных видах спорта 2 

занятия. 1 по 45 мин для детей в возрасте до 8 лет; 2 по 45 мин. – для остальных 

учащихся. Продолжительность одного тренировочного занятия при реализации 

программ рассчитывается в академических часах и не превышает: в спортивно-

оздоровительных группах — 2 часов; базовом уровне подготовки — 2 часов; на 

углубленном уровне — 3 часов. Учебные занятия начинаются в 8.00 и 

заканчиваются в 20.00. Для обучающихся в возрасте 16 лет и старше допускается 

окончание занятий до 21.00. 

В МАУ ДО «ДЮСШ №1» реализуются: 

- дополнительные общеразвивающие программы в области физической 

культуры и спорта на спортивно-оздоровительном этапе в спортивно-

оздоровительных группах (СОГ);  

          - дополнительные предпрофессиональные программы на базовом уровне 

сложности в группах базового уровня (Б), углубленном уровне сложности (У). 

Нормативный срок освоения программ: 

Общеразвивающие – до 12 лет. 

Предпрофессиональные: 8 лет (6 лет для базового уровня и 2 года для 

углубленного).  

Для обучающихся, планирующих поступление в образовательные 

организации профессионального образования, реализующих основные 

профессиональные программы в области физической культуры и спорта, а также 

ориентированных на присвоение квалификационной категории спортивного 

судьи, срок освоения программы на углубленном уровне может быть увеличен 

на 2 года. 

Общий годовой объем учебных часов рассчитан для  46 учебных недель. 
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Расчет осуществляется исходя из установленного приказом  Министерства 

спорта Российской Федерации от 27.12.2013 №1125 «Об утверждении 

особенностей организации и осуществления образовательной, тренировочной и 

методической деятельности в области физической культуры и спорта» 

максимального объема тренировочной нагрузки и требований приказа 

Министерства спорта Российской Федерации от 15.11.2018 №939 «Об 

утверждении федеральных государственных требований к минимуму 

содержания, структуре, условиям реализации дополнительных 

предпрофессиональных программ в области физической культуры и спорта и к 

срокам обучения по этим программам». Непрерывность освоения обучающимися 

Программы в каникулярный период обеспечивается организацией деятельности 

в физкультурно-спортивных или спортивно-оздоровительных лагерях; участием 

обучающихся в тренировочных сборах, проводимых образовательными 

организациями и иными физкультурно-спортивными организациями; 

организацией самостоятельной работы учащихся по индивидуальным планам 

подготовки. 

 

Востребованность обучающихся 

Составной частью образовательной деятельности в МАУ ДО «ДЮСШ № 

1» является ее профориентационная работа. Реализация принципа 

профессиональной ориентации воспитания осуществляется непосредственно во 

время занятий, соревнований и во внетренировочное время. Перспективным 

считаем такой вариант профориентационной работы, (в том числе и в какой-то  

степени решение кадровой проблемы), как привлечение на педагогическую 

практику студентов ВУЗов и педагогических колледжей. МАУ ДО «ДЮСШ№1» 

тесно сотрудничает с педагогическим колледжем № 1 им. К.Д. Ушинского, 

факультетом физической культуры и спорта ТГУ им. Г.Р. Державина студенты 

которых, систематически  на базе нашей школы, проходят педагогическую 

практику. Только  в 2020 учебном году педагогическую практику прошли 10 

студентов, двое из которых планируют по завершению обучения начать работу в 

нашей школе, 5 человек уже работают в МАУ ДО «ДЮСШ №1». В период 

организации педагогической практики студентов одной из первоочередных задач 

является повышение престижа (социального статуса) профессии педагога в 

системе дополнительного образования детей. 

Педагоги МАУ ДО «ДЮСШ №1» ежегодно выпускают своих 

последователей. За последние два года в институты и педагогические училища 

по направлению подготовки «физическая культура и спорт» поступили 11 

выпускников МАУ ДО «ДЮСШ №1». Выпускники школы успешно продолжают 

свой спортивный путь и достигают значительных результатов  за пределами 

спортивной школы, только за 2020 год, это  трое учащихся отделения 

спортивных единоборств, один из которых имеет спортивный разряд «кандидат в 

мастера спорта»,  неоднократный призер Мастерских турниров, вошел в пятерку 

лучших спортсменов Первенства Центрального Федерального округа по греко-

римской борьбе и Первенства России по борьбе на поясах. 
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Качество кадрового состава 

Главным средством качественного изменения образовательного процесса 

является профессионализм кадров, способных оперативно реагировать на 

изменяющиеся потребности социума, обладающих умением анализировать, 

проектировать свою деятельность и выбирать эффективные средства при 

организации учебной деятельности. В школе трудятся 49 педагогов,  40 – 

штатных тренеров-преподавателей, 3 совместителя, 4 инструктора-методиста, 2 

методиста центра ГТО. 33 (68%) педагогов имеют квалификационную категорию 

(19 –высшую, 14- первую). В 2020 году успешно аттестовались 15 человек, из 

них 8 педагогов аттестовались впервые, 4 тренера-преподавателя прошли 

процедуру аттестации досрочно, что говорит  о высокой компетентности 

работников и их профессиональном уровне. 6 тренеров-преподавателей 

аттестованы на соответствие занимаемой должности, 10 педагогов не 

аттестованы, в связи со стажем работы менее 2-х лет.  
 

Показатели прохождения процедуры аттестации в  динамике  

за четыре года 
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Хочется отметить, что благодаря системе целенаправленных методических 

мероприятий по непрерывному повышению профессиональных компетенций и 

квалификации кадров количественный показатель аттестованных педагогов в 

МАУ ДО «ДЮСШ № 1»  увеличивается с каждым годом.  

  Курсы повышения квалификации по теме: «Проектирование программ 

дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности в 

условиях реализации национального проекта «Успех каждого ребенка» прошли 9 

педагогов. В рамках реализации Федерального проекта «Цифровая 

образовательная среда» директор, заместитель директора по УВР, инструктор-

методист школы прошли курсы повышения квалификации «Дизайн-мышление в 

управлении организацией дополнительного образования». 

Большая работа проделана методической службой и педагогами по 

активизации представления опыта работы на семинарах, круглых столах и 

конференциях различного уровня, в том числе:13 педагогов представили свой 

опят работы в сборнике материалов  X Всероссийской научно-практической 

конференции «Пути оптимизации физического воспитания, спортивной 
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тренировки, оздоровительной и адаптивной физической культуры», 5 тренеров-

преподавателей стали выступающими на научно-практический семинаре по 

теме: «Выявление спортивной предрасположенности. Первичная спортивная 

ориентация подготовки спортсменов в различных видах спорта". Тренер-

преподаватель отделения пулевой стрельбы С.В. Орехов стал соавтором учебно- 

методического пособия  "Курс лекций по огневой подготовке".   Опыт работы 10 

педагогов в 2020 году представлен в различных источниках, в том числе на 

образовательном портале «Инфоурок». М.Г. Приз -  провела мастер - класс  на 

семинаре по сложнокоординационном видам спорта. 

Методическая работа ориентирована на повышение творческого потенциала 

педагогического коллектива. Важным достижением 2020 года можно считать 

признание успехов тренерско-преподавательского состава: III место на 

муниципальном этапе X Всероссийского конкурса "Учитель здоровья России-

2020" Соболева А.А., I место С.С. Мироновой в региональном конкурсе 

«Лучшие дистанционные практики», II место А.А. Козлова во Всероссийском 

конкурсе «Лучший персональный сайт педагога-2020». 7 тренеров-

преподавателей стали победителями и призерами Всероссийских дистанционных 

конкурсов «Таланты России».  

 

Также в 2020 году за достигнутые успехи в работе были награждены: 

 

Черняновская Елена Олеговна, 

заместитель директора по УВР 
Почетная грамота управления образования и науки 

Гребенников Павел Иванович, 

заместитель директора по АХР 

Благодарность администрации города Тамбова 

Тамбовской области 

Кочуков Александр 

Алексеевич – тренер-

преподаватель  

Благодарность администрации города Тамбова 

Тамбовской области 

 

Благодарность комитета по молодежной политике 

физической культуре и спорту 

Светлана Сергеевна Миронова 

– тренер-преподаватель 

Благодарность администрации города Тамбова 

Тамбовской области 

Обухов Дмитрий Геннадьевич 

– тренер-преподаватель 
Благодарность Тамбовской городской думы 

Айриян Артур Игнатович – 

тренер-преподаватель 

Благодарность администрации города Тамбова 

Тамбовской области 

Макарова Людмила 

Владимировна  – методист 

Почетная грамота комитета образования 

администрации города Тамбова 

Барашева Оксана Геннадьевна 

– инструктор-методист 

Почетная грамота комитета образования 

администрации города Тамбова 

Бурчалин Михаил 

Александрович – тренер-

преподаватель 

Почетная грамота комитета образования 

администрации города Тамбова 

Попов Станислав Валерьевич – 

тренер-преподаватель 

Почетная грамота комитета образования 

администрации города Тамбова 
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Систематическая и целенаправленная работа с кадрами позволяет 

обеспечить стабильность педагогического коллектива, пополнение коллектива 

молодыми специалистами, мотивировать педагогов к творческой активности, 

проявлению профессиональной и личностной инициативы, карьерному росту, 

что,   без сомнения, позитивно сказывается на развитии школы. 

 
 

Качество учебно-методического обеспечения 

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства тренеров-

преподавателей, связывающим в единое целое всю систему работы МАУ ДО 

«ДЮСШ №1», является методическая работа.  

Методическая служба МАУ ДО «ДЮСШ №1» работала в истекшем году в 

составе заместителя директора по УВР, заместителя директора (руководителя 

центра ГТО), инструкторов – методистов (4 чел.), методистов (2 чел.)  и 

тренеров-преподавателей отделений по  видам спорта (43 чел.).  

  С целью обобщения опыта ведущих тренеров МАУ ДО  «ДЮСШ №1» 

проводятся лекции по различным психолого-педагогическим проблемам, 

разнообразные  отчеты  в виде докладов, рефератов, изготовление дидактических 

и наглядных пособий, обсуждение новейших педагогических методик, 

технологий, достижений науки, открытых занятий, авторских программ, 

учебных пособий, семинаров. Ежегодно тренеры  МАУ ДО «ДЮСШ №1», 

принимают участие в научно-практических семинарах, а также публикуют 

статьи и тезисы  во Всероссийских научно-практических конференциях.  

Следует отметить результативную работу консультативной службы, 

которая оперативно реагирует на профессиональные затруднения тренеров-

преподавателей и своевременно обеспечивает их необходимой информацией по 

проблемным вопросам, способствуя их профессиональному росту и развитию. 

Тематика консультаций разнообразна и востребована: это планирование учебно-

тренировочного процесса на новый учебный год, составление и оформление 

плана-конспекта учебно-тренировочного процесса, индивидуальное 

консультирование по вопросам профессиональных затруднений, структура 

учебно-тренировочного занятия и рациональное распределение в нем, 

организация профессиональной ориентации воспитанников и т.д.  

 Методическая работа ориентирована на повышение творческого 

потенциала педагогического коллектива, на повышение качества и 

эффективности образовательного процесса, роста уровня успешности, 

воспитанности и развития учащихся, как спортсменов высокой квалификации, 

сосредотачивая усилия на реализацию основных инновационных направлений. 

Через методическую службу осуществляется становление и развитие творчества 

и педагогического мастерства тренера-преподавателя. 

Особое значение имеет методическое сопровождение в участии школы   в 

конкурсах муниципального, областного и всероссийского уровней. МАУ ДО 

«ДЮСШ №1» в 2020 году стала победителем муниципального и регионального  

этапов открытого публичного Всероссийского конкурса на лучшую организацию 
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физкультурно-спортивной деятельности, победителем регионального конкурса 

"Лучшие практики дистанционного обучения" среди организаций 

дополнительного образования физкультурно-спортивной направленности, 

бронзовым призером комплексной сравнительной оценки эффективности 

деятельности образовательных организаций дополнительного образования 

физкультурно-спортивной направленности в 2019-20120 учебном году в 

номинации «Городские организации дополнительного образования, 

победителем в  городском рейтинге организаций дополнительного образования 

за 2020 год, победителем муниципального и регионального этапов 

Всероссийской заочной акции «Физическая культура и спорт – альтернатива 

пагубным привычкам» в номинации "Новые возможности физической культуры 

и спорта". Школа состоит в Федеральном реестре  «Всероссийская книга почета» 

по итогам 2018, 2019, 2020 годов, входит в число победителей Общероссийского 

рейтинга школьных сайтов 2020 года. 

1) За период 2017-2020 года Учреждение 9 раз становилось 

победителем и призером муниципальных конкурсов и рейтингов; 9 раз – 

региональных конкурсов и рейтингов; 3 раза – всероссийских конкурсов. 

 

Показатель эффективности деятельности МАУ ДО «ДЮСШ №1» 

в динамике за три года 

 

3

2

4

3

2

4

1 1 1

муниципальный

уровень

региональный

уровень

всероссийский

уровень

2017/2018

2018/2019

2019/2020

 

 

  Безусловным показателем эффективности работы методической службы  

является организация и проведение качественных  массовых спортивных  и 

физкультурно-оздоровительных  мероприятий. Именно они обеспечивают 

приток детей в образовательное учреждение и мотивацию к систематическим 

занятиям избранным видам спорта.  

Осуществляется ежегодный  анализ деятельности методической службы, 

который подвергает критической оценке уровень организации и 

результативности образовательной деятельности, качество работы с 

педагогическими кадрами в соответствии с разработанной моделью мониторинга 
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деятельности учреждения в целом и методической службы в частности. 

Постоянный контроль состояния образовательного процесса позволяет 

целенаправленно работать над преодолением негативных факторов. Все 

результаты диагностики и анализа фиксируются в электронных базах данных, 

обрабатываются с помощью компьютерных программ Microsoft Office Word, 

Microsoft Office Excel. Результаты анализа представляются на тренерском, 

методическом и педагогическом советах, обсуждаются и становятся основой для 

перспективного планирования деятельности. 

Эффективность деятельности методической  службы во многом зависит от 

качества взаимодействия методической службы школы с иными методическим 

структурами, в частности с педагогическим советом учреждения и субъектами 

образовательного процесса, методическим объединением  педагогов 

дополнительного образования города Тамбова, методическими службами 

образовательных учреждений города Тамбова и Тамбовской области. 

Ближайшие перспективы: 

1) усиление логического и дидактического единства учебно-

тренировочного и воспитательного процесса 

2) укрепление связи науки с практикой учебно-тренировочного и 

воспитательного процесса 

3) организация деятельности службы психологического сопровождения 

образовательного процесса 

 

Качество библиотечно-информационного обеспечения 

Программно-методическое обеспечение образовательной деятельности – 

одно из важнейших направлений деятельности спортивной школы. 

Сформированная нормативно-правовая база (законодательные акты Российской 

Федерации, Тамбовской области, города Тамбова, локальные акты учреждения) 

позволяет  регламентировать  деятельность образовательной организации  и 

педагогов, оптимизировать её и добиться максимально возможного эффекта. 

Программно-методическое обеспечение образовательной деятельности 

требует особого внимания и специально организованной деятельности.                 

В связи с изменениями в организации образовательной деятельности в области 

физической культуры и спорта, согласно приказу Минспорта от 15.11.2018 № 

939 все программы в 2019 году были  обновлены и разработаны  в соответствии 

современными требованиями.  

Если говорить о текущем моменте, то имеет смысл отметить высокий 

уровень программно-методического обеспечения учебно-тренировочной                  

и воспитательной деятельности в образовательной организации. 

Создание методических  ресурсов и оказание информационного                       

и научного сопровождения деятельности тренеров-преподавателей по разработке 

методических продуктов – неотъемлемая часть  деятельности методической 

службы.  

В настоящее время образовательная организация располагает следующими 

информационными и научно-методическими ресурсами: 
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- библиотека учебно-методической литературы, которая регулярно 

пополняется и обновляется и, главное, активно используется педагогами. 

Учреждением ведется подписка на периодические издания: журнал «Вестник 

образования России», журнал «Физическая культура»; 

- библиотека медиаресурсов, в которую входят 30 презентаций, что на 

16,7% больше, чем в 2019 году по различным темам и направлениям 

образовательной и методической деятельности,  12 видеофильмов о школе и 

педагогах (на 24,0%) чем в предшествующем году;  

- электронные базы данных по различным категориям субъектов 

образовательного процесса (педагоги, учащиеся -  одаренные дети, социально 

незащищенные и проблемные дети) и направлениям оценки деятельности 

образовательной организации систематически обновляются; 

- банк методических разработок и пособий, созданных тренерско-

преподавательским составом школы; 

         - подготовлен цикл консультаций по вопросам планирования                            

и методики организации учебно-тренировочного процесса, в частности по 

вопросам перехода на дистанционный формат обучения (в течение 2020 года 

консультативной методической службы проведено 5 общих и 43 

индивидуальных консультации, в том числе и по вопросам подготовки 

аттестационных материалов); 

- подготовлен перечень полезных сайтов, на которых размещается 

профессионально значимая информация. 

Все ресурсы систематизированы и включены в электронный каталог. 

Деятельность по ресурсному обеспечению образовательной деятельности 

МАУ ДО «ДЮСШ №1» можно оценить положительно, а также в дальнейшем 

продолжить работу по его количественному и качественному расширению. 

Система работы по обобщению и распространению результативного опыта 

педагогов состоит из следующей цепочки шагов: обобщение и представление 

опыта на уровне школы (тренерские, педагогические советы, научно-

практические и теоретические семинары, круглые столы) – выступления    на 

городских научно-методических семинарах и конференциях – трансляция опыта 

на региональных       и всероссийских конференциях – публикация материалов в 

сборниках и на Internet – сайтах. 

В целях повышения профессионального мастерства и статуса 

образовательной организации тренеры-преподаватели   МАУ ДО  «ДЮСШ №1» 

принимают участие  в различных конкурсах, где  занимают  призовые места     и 

получают единовременные премии. 

Таким  образом,  методической  службой   проделана   большая   работа        

по  реализации  задач  Программы развития на 2019-2021 годы. 

 

Материально-техническая база 

Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования 

«Детско-юношеская спортивная школа № 1» является юридическим лицом 

(свидетельство о постановке на учет юридического лица в налоговом органе, 
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выданное Инспекцией Федеральной налоговой службы по городу Тамбову) 

1026801227750 ИНН 6832024639 КПП 682901001. 

Имеется полный пакет документов, регламентирующих деятельность 

муниципального автономного учреждения дополнительного образования     

«Детско-юношеская спортивная школа №1». 

Материально-техническая база МАУ ДО «ДЮСШ № 1» соответствуют 

нормативным требованиям, о чем свидетельствуют ежегодные своевременные 

акты приемки учреждения к новому учебному году. 

Административно-тренировочный  комплекс  находится по адресу:                

г. Тамбов, ул. Широкая, дом 8.  Общая   площадь составляет - 7147м
2
, включая 

поле  с беговыми дорожками, мини-футбольное поле с искусственным 

покрытием.  

Филиалы находятся по адресу: 

- спортивно-оздоровительный лагерь «Салют»: Тамбовский район, 

поселок Новая Ляда.  Общая площадь - 4 га; 

- детский оздоровительно-образовательный лагерь «Сосновый бор»: 

Тамбовский район, поселок  Тулиновка. Общая площадь -7 га. 

В административно-спортивном здании находятся: спортивный зал             

для проведения занятии по греко-римской борьбе,  зал дзюдо, танцевальный зал, 

зал для занятий хореографией, стрелковый тир и два тренажерных зала. 

Все здания школы оборудованы пожарной сигнализацией, в соответствии     

с нормой обеспечены огнетушителями.  

Руководство школы проводит большую целенаправленную работы  по 

обеспечению комфортных и безопасных условий образовательной деятельности 

МАУ ДО «ДЮСШ №1». Проведена серьезная работа по капитальному ремонту 

фасада здания, ремонту и модернизации зала борьбы в здании школы.  путем 

осуществления комплекса мер обеспечивается  улучшение работы по 

обеспечению  антитеррористической защищенности образовательной 

организации. 

Помимо основных, для организации образовательной деятельности 

используются базы общеобразовательных организаций города Тамбова: МАОУ 

«СОШ № 5 имения Ю.А. Гагарина»,  МАОУ «Лицей №6», МАОУ СОШ № 9, 

МАОУ «Центр образования № 13 имени Героя Советского Союза 

Н.А.Кузнецова», МАОУ «Лицей № 21», МАОУ СОШ №22  с углубленным 

изучением отдельных предметов, МАОУ СОШ  №24,        МАОУ «Лицей № 29», 

МАОУ «Лицей № 28 имени Н.А.Рябова»,  МАОУ СОШ №30, МАОУ СОШ № 

31, МАОУ СОШ №33, МАОУ СОШ №35. Это дает возможность эффективно 

решать задачу максимального включения детей в систему дополнительного 

образования и обеспечения условий для их самореализации   и самоопределения.  

Согласованная деятельность учреждений, имеющих общие цели, позволяет 

нам более эффективно решать задачи, стоящие перед дополнительным 

образованием детей. Перспективы развития социокультурного взаимодействия 

мы видим в организации сетевого взаимодействия, обеспечивающего 

эффективное решение общих  актуальных проблем развития личности в едином 

образовательном пространстве.  
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Внутренняя и внешняя система оценки качества образования 

 

Общественным советом  при управлении образования и науки области в 

2020 году проведена независимая оценка качества работы организации. Оценка 

качества работы образовательных организаций осуществлялась по 

установленным Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ                         

«Об образовании в Российской Федерации» (далее – Закон об образовании) 

таким общим критериям, как открытость и доступность информации                        

об организациях, осуществляющих образовательную деятельность; 

комфортность условий, в которых осуществляется образовательная 

деятельность; доброжелательность, вежливость, компетентность работников; 

удовлетворенность качеством образовательной деятельности организаций. 

Максимально возможное количество баллов по результатам независимой оценки 

– 100. У  МАУ ДО «ДЮСШ №1» - 93,46 баллов.  

Результаты проведенной оценки показали следующее: высокий уровень 

удовлетворенности критериям: открытость и доступность информации об 

организации – 97,5 балл из 100 возможных; комфортность условий 

предоставления услуг и доступности их получения – 96,5 из 100; 

доброжелательность, вежливость, компетентность работников организации – 

98,4 из 100%; доступность услуг для инвалидов – 77,4 балла из 100 возможных.  

На основании полученных данных о результатах независимой оценки 

можно сказать  о высоком уровне внешней оценки. Тем не менее, с целью 

улучшения качества работы на основе результатов независимой оценки за 2020 

год, с учетом рекомендаций Общественного совета в МАУ ДО «ДЮСШ №1» 

разработаны и активно реализуются планы мероприятий  по улучшению 

качества работы. 

В МАУ ДО «ДЮСШ №1» разработана внутренняя система оценки 

качества образования, которая направлена на анализ основных показателей 

деятельности: 

- качества оказываемых образовательных услуг; 

- личных достижений обучающихся; 

- профессиональной компетенции педагогических работников; 

- материально-технических ресурсов и условий реализации образовательных 

программ; 

- кадровой политики и управленческих решений. 

Критерии и показатели оценивания определяются в локальных 

нормативных актах Учреждения, принимаемых по согласованию с 

педагогическим советом. 

Оценка качества образования проводится в следующих формах: 

- текущий контроль  за  ходом  и результатами проведения учебно- 

тренировочных занятий; 

- контроль за выполнением образовательных программ по видам спорта; 

- тестирование обучающихся по ходу учебно-тренировочного процесса; 
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- мониторинг качества образования на основе итоговой аттестации; 

-контроль качества образовательных услуг и выполнения  муниципального 

задания; 

- мониторинг спортивных достижений, обучающихся; 

 - мониторинг динамики спортивных достижений каждого обучающегося; 

- мониторинг выполнения обучающимися спортивных разрядов с учетом 

требований образовательных программ по видам спорта; 

- конкурсы среди обучающихся, учитывающие их спортивные достижения, 

результаты общественной и иной деятельности в условиях Учреждения; 

 - аттестация педагогических работников; 

 - конкурсы профессионального мастерства педагогических работников; 

- анализ обеспеченности образовательного процесса материально- техническими 

ресурсами; 

 - анализ принятых управленческих и кадровых решений с учетом влияния на ход 

и качество образовательного процесса. 

  МАУ ДО «ДЮСШ №1» систематически осуществляет работу по 

популяризации сайта bus.gov.ru, где  родителям (законным представителям) 

учащихся предоставляется возможность участия в онлайн-оценке учреждения и  

возможность оставить письменный отзыв  о работе образовательной организации 

в ее краткой карточке. В 2020 году в онлайн-оценке МАУ ДО «ДЮСШ №1»  

приняли участие 272 человека, 42 респондента оставили отзывы о работе школы. 

 Внутреннюю оценку качества образования осуществляют администрация 

школы и педагогические работники в составе педагогического и тренерского 

советов. 

Результаты оценки качества образования на отдельных этапах 

обсуждались на заседаниях педагогического и тренерского советов, оперативных 

совещаниях, проводимых директором Учреждения и руководителями 

структурных подразделений. 

  

Анализ работы по результатам самообследования 

Подводя итог вышесказанному можно сделать вывод, что за 

анализируемый период существенно изменились условия реализации 

образовательной деятельности муниципального автономного учреждения 

дополнительного образования «Детско-юношеская спортивная       школа №1». 

Возросло участие педагогов школы в профессиональных конкурсах,  семинарах, 

круглых столах и конференциях различного уровня, выросло стремление 

педагогов  к творчеству. Имеется положительный опыт деятельности педагогов, 

администрации школы, который отражен в печатных статьях, методических 

разработках публикующихся в сборниках, а также размещающихся на порталах 

сети Интернет. Имеется положительная динамика в аттестационных процессах 

педагогов. Модернизированы спортивные объекты, обновлены оборудование и 

инвентарь. Проведены мероприятия, направленные на создание безбарьерной, 

доступной и безопасной образовательной среды. Обновлено содержание 

образовательных программ. Оптимизирована   деятельность  методической  
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службы  по  организации  и сопровождению образовательной деятельности, 

повышена  эффективность еѐ работы, что выразилось на росте 

профессиональной компетентности кадров,    их творческой инициативы. Кроме 

того, обеспечено внедрение в практику организации образовательной 

деятельности и управления МАУ ДО «ДЮСШ №1» информационных 

технологий; пополнены и систематизированы информационные, 

консультационные и методические ресурсы; созданы актуальные базы данных. В 

соответствии с этим и с поставленными задачами Концепции развития 

дополнительного образования детей можно говорить  о том, что МАУ ДО 

ДЮСШ №1,без сомнения относится  к числу конкурентоспособных 

образовательных учреждений города Тамбова и Тамбовской области. Сегодня 

МАУ ДО «ДЮСШ № 1» обладает потенциалом, эффективная реализация 

которого способна обеспечить получение детьми современного качественного 

дополнительного образования, их успешную социализацию и самореализацию. 

Реализация мероприятий, определенных программой развития МАУ ДО 

«ДЮСШ №1», позволили учреждению, как следует    из представленных выше 

аналитических материалов, достичь достаточно высоких показателей развития.  

 

Перспективы развития МАУ ДО «ДЮСШ №1» 

Сфера физической культуры и спорта выполняет в обществе множество 

функций и охватывает занятиями все возрастные группы населения. От того,        

как развита инфраструктура образовательной организации  физкультурно-

спортивной направленности зависит здоровье населения, его молодого 

поколения, проведение досуга, а также достижение успехов нашего спорта   на 

мировой арене. 

Сегодня  организациям дополнительного образования физкультурно-

спортивной направленности уделяется особо пристальное внимание. Они 

являются не только резервом большого спорта, но и надежной базой развития 

массового спорта, формирования здорового образа жизни, а также 

разностороннего развития личности ребенка. МАУ ДО «ДЮСШ №1» не 

исключение.  

В связи с этим главной целью развития МАУ ДО «ДЮСШ №1» является 

повышение качества и доступности дополнительного образования, улучшения 

условий качественной подготовки учащихся, обеспечение реализации основных 

стратегических направлений развития образовательной организации. 

Достижение указанной цели определяется успешным решением следующих 

задач: 

- совершенствовать  и развивать материально-техническую, социально-

образовательную, здоровьесберегающую, организационно-методическую, 

информационно-коммуникационную составляющие инфраструктуры                 

МАУ ДО    «ДЮСШ № 1»; 

- повышать доступность качественного дополнительного образования; 

- расширять дополнительные образовательные услуги  с целью массового 

привлечения детей и подростков и предоставления равных возможностей             

для занятий спортом всем слоям населения;



- повышать конкурентную способность МАУ ДО «ДЮСШ №1»; 

- привлекать молодых специалистов посредством организации системы 

профориентационной работы с учащимися; 

- создавать  образовательную среду, обеспечивающую сохранения 

здоровья, социальную комфортность, безопасность всех участников 

образовательной деятельности. 

 

 

 

Директор                                                                              А.А. Головков 
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